MUNICIPALIDAD DISTRITAL DE LA PERLA
SUB-GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS

“ANO DE LA UNIDAD, LA PAZ Y EL DESARROLLO”

PROCESO CAS N° 008-2023/MDLP (NECESIDAD TRANSITORIA)
RESULTADOS FINALES

1. CAS8-2023/001, UN (01) APOYO ADMINISTRATIVO para la GERENCIA MUNICIPAL.

Se hace de conocimiento a los interesados y publico en general, los resultados finales del proceso de
Contratacion Administrativo de Servicios — CAS por necesidad transitoria, segiin el siguiente detalle:

PUNTAJEDE | BONIFICACION
NOMBRES COMPLETOS EVALUACION | PORDISO ;g?;g‘vfsgi TOTAL
CURRICULAR |  FFIAA
1 gﬁggﬁgﬁA CARHUPOMA YOCELIN 57 0 3 90
CHAFLOQUE LLONTOP LIZBELTH MAYBETH 57 0 26 83
SAMANIEGO MENDEZ PABLO 55 0 27 82
MALLQUE MIRANDA CONNIE PAMELA 56 0 26 82
ANTON HUAMANCHUMO MARIA ROSARIO 55 0 26 81
CAMAN MEREGILDO LUIS MIGUEL 56 0 23 79
VARGAS QUISPE ASHLEY ARACELY NSP

‘ (
i
N[Ol lw N

A *NSP: No se presento
"?Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS8-2023/001 (por necesidad transitoria):

GANADOR

CARRANZA CARHUPOMA YOCELIN GABRIELA

CAS8-2023/002, UN (01) ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES DEL ESTADO | para la
SUBGERENCIA DE ABASTECIMIENTO.

PUNTAJE DE BONIFICACION PUNTAJE DE
N° NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
» CURRICULAR FFIAA
1 | JUSCAMAITA FLORES JEREMY AARON 57 0 38 95
2 | NAVARRO PANEZ LUIS MARTIN 56 0 34 90
3 | MARQUINA GOICOCHEA PAVEL RODRIGO 56 0 33 89
¢ 4 | VENTURA FELIPE VAN RONALD 55 0 33 88
5 | COCA GRADOS ERICK NIL SMITH NSP

*NSP: No se presento
/i?;imismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS8-2023/002 (por necesidad transitoria):
(Y

GANADOR

oo JUSCAMAITA FLORES JEREMY AARON

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617
Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao
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3. CAS8-2023/003, UN (01) ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES DEL ESTADO I para la

SUBGERENCIA DE ABASTECIMIENTO.

\ 1

PUNTAJE DE | BONIFICACION PUNTAJE DE
N° NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FFIAA
MARIN HUAMAN ORIANA 56 0 32 88

GANADOR

MARIN HUAMAN ORIANA

|
Asw/msmo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS8-2023/003 (por necesidad transitoria):

\ 4. CAS8-2023/004, UN (01) ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES DEL ESTADO Il para la

SUBGERENCIA DE ABASTECIMIENTO.

PUNTAJE DE

BONIFICACION

N NOMBRES COMPLETOS EVALUACION | PORDIS O Egﬁ.‘;édfs?i TOTAL
CURRICULAR FFIAA
1 | LA TORRE FIGUEROA CYNTHIA VERONICA 57 0 36 9

GANADORES

LA TORRE FIGUEROA CYNTHIA VERONICA

ik Kéimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS8-2023/004 (por necesidad transitoria):

AS8-2023/005, UN (01) ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES DEL ESTADO IV para la
UBGERENCIA DE ABASTECIMIENTO.

PUNTAJE DE BONIFICACION PUNTAJE DE
N° NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FFIAA »
QUISPE DURAN CLAUDIA NATIVIDAD 57 0 39 96
MATTA URCIA EDGAR PAUL 56 0 34 90

\ 3_<, @ai g '
1
.‘: 2

G f»"':'simismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS8-2023/005 (por necesidad transitoria):

\ A7

GANADOR

QUISPE DURAN CLAUDIA NATIVIDAD

~ ABASTECIMIENTO.

la

6.2 /CAS8-2023/006, UN (01) ESPECIALISTA EN CONTRATACIONES DEL ESTADO PARA

5°" PROCEDIMIENTOS DE PROCESO DE SELECCION para SUBGERENCIA DE

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
‘ ) ' Teléfono 498-0617
dlle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao

PUNTAJE DE | BONIFICACION | o oo
N NOMBRES COMPLETOS EVALUACION | PORDISO | Li-orvicr | TOTAL
— CURRICULAR FFIAA
VILLAFRANQUI TRIGOSO JAVIER ALBERTO 56 0 35 91
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Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS8-2023/006 (por necesidad transitoria):

GANADOR

VILLAFRANQUI TRIGOSO JAVIER ALBERTO

AS8-2023/007, UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO para la SUBGERENCIA DE
A‘; ASTECIMIENTO.

| PUNTAJE DE | BONIFICACION | =
Ne NOMBRES COMPLETOS EVALUACION | PORDISO | EVNTAYEDE | 67y
CURRICULAR FFIAA

1 | CASTRO PASACHE ERICK BRAYN 58 0 38 %

2 | RETAMOZO HUACHACA LILIANA 57 0 3% )

3 | DAVILA DELGADO LESLYE 57 0 32 89

4 | PEREZ BENAZAR DANIEL OMAR 55 0 29 8

5 | LIMACHE SIGUENZA LUIS HERMAN i ] ] NSP

v . .5 *NSP: No se presento
: _ Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS8-2023/007 (por necesidad transitoria):

GANADOR

CASTRO PASACHE ERICK BRAYN

8-2023/008, UN (01) APOYO ADMINISTRATIVO DE ALMACEN para la SUBGERENCIA DE

STECIMIENTO.
PUNTAJE DE | BONIFICACION

N° NOMBRES COMPLETOS EVALUACION | PORDIS O gggg’lfsﬁ TOTAL
CURRICULAR |  FFIAA

1 | CALDERON MORALES LUIS RODY 58 0 39 97

ESPINOZA PAZ DE LA VEGA BRANDO

¥ s 56 0 2 81

3 | BARCO CORONADO SOFIA GIOVANA 55 0 24 79

4 | PORTELLA VEGA WILSON MARCO 55 0 24 79

2
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GANADOR

CALDERON MORALES LUIS RODY

Sub-Gerencia de Recursos Humanos

Teléfono 498-0617
Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao

,.-’smo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS8-2023/008 (por necesidad transitoria):
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9. CAS8-2023/009, UN (01) ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO para la GERENCIA DE
PLANIFICACION, PRESUPUESTO Y MODERNIZACION.

PUNTAJE DE | BONIFICACION PUNTAJE DE
N° NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
' CURRICULAR FFIAA
ISIDRO CULLI HELEN GABRIELA 55 0 22 77
2 | ARAUZO HUAMAN JOEL JHORDAN NSP

*NSP: No se presento

Al respecto, se comunica que, de acuerdo a lo establecido en el inciso ¢. del numeral 12.1. del Titulo XII.
DE LA DECLATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO de las bases del proceso
CAS N° 008-2023-MDLP (Por necesidad transitoria), se procede a declarar DESIERTO la plaza de un (01)
ESPECIALISTA EN PRESUPUESTO para la GERENCIA DE PLANIFICACION, PRESUPUESTO Y
MODERNIZACION.

10. CAS8-2023/010, UN (01) ESPECIALISTA EN OBRAS PUBLICAS para la GERENCIA DE

' DESARROLLO URBANO.

PUNTAJE DE | BONIFICACION | o vos e o

N NOMBRES COMPLETOS EVALUACION | PORDISO | pyopry ot | TOTAL
CURRICULAR FFIAA

1 | GONZALES RIOS ALEZ ALVEISER 55 0 23 78

2 | D'ARRIGO SEVAN FRANCO ALEJANDRO 55 0 22 7

3 | ARIAS CARRASCO SHEYLA KYOMMY 95 0 21 76

4 | CHAVEZ QUISPE JORGE 55 0 20 75

3

11. CAS8-2023/011, DOS (02) CAJERO para la SUBGERENCIA DE TESORERIA.

specto, se comunica que, de acuerdo a lo establecido en el inciso c. del numeral 12.1. del Titulo XII.
po: i/ LA DECLATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO de las bases del proceso
ZAS N° 008-2023-MDLP (Por necesidad transitoria), se procede a declarar DESIERTO la plaza de un (01)
ESPECIALISTA EN OBRAS PUBLICAS para la GERENCIA DE DESARROLLO URBANO.

PUNTAJE DE | BONIFICACION PUNTAJE DE
N° NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FFIAA
1 | ORTEGA GUTIERREZ JESSICA THALIA 57 0 38 95
CANAZAS VILLAMONTE ALEX HUBERT 56 0 36 92
DELGADO BONILLA GINA ALEJANDRA 55 0 28 83

GANADORES

ORTEGA GUTIERREZ JESSICA THALIA
"~ CANAZAS VILLAMONTE ALEX HUBERT

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
_ Teléfono 498-0617
Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao
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. CAS8-2023/012, UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO para la SUBGERENCIA DE TESORERIA.

PUNTAJE DE | BONIFICACION PUNTAJE DE

Ne NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDISO ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FFIAA

1 | PALOMINO ALIAGA CATHERINE CAROL 56 0 38 94

GANADOR

PALOMINO ALIAGA CATHERINE CAROL

Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS8-2023/012 (por necesidad transitoria):

13. CAS8-2023/015, UN (01) ASISTENTE ADMINISTRATIVO para la SUBGERENCIA DE TRAMITE
DOCUMENTARIO Y ARCHIVO CENTRAL.

PUNTAJE DE | BONIFICAGION PUNTAJE DE
NOMBRES COMPLETOS EVALUACION | PORDISO ENTREVISTA | TOTAL
'CURRICULAR FFIAA
RUBINA CALDAS DE CHAUCA SUSAN
HELEN 56 0 36 92
GUERRERO OSORNO MANUEL 55 0 25 80
PEREZ MARTINEZ ROSARIO DEL PILAR 55 0 2 77
ESPII:0ZA CORTIJO ERIKA MARIA 55 0 20 75

14. CAS8-2023/016, UN (01) AUXILIAR ADMINISTRATIVO para la SUBGERENCIA DE TRAMITE

GANADOR

RUBINA CALDAS DE CHAUCA SUSAN HELEN

DOCUMENTARIO Y ARCHIVO CENTRAL.

PUNTAJE DE | BONIFICACION PUNTAJE DE
N° NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FFIAA
1 | RAMOS RAYSKI SUSANA 55 0 37 92
DIAZ NIVIN GIANELLA AMALIA 55 0 32 87
MARTINEZ VALLADARES ROLANDO LINCOL 55 0 28 83

GANADOR

RAMOS RAYSKI SUSANA

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
. g Teléfono 498-0617
Calle JuanJosé Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao
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15. CAS8-2023/017, UN (01) OPERARIO DE LIMPIEZA Y MANTENIMIENTO para la SUBGERENCIA DE
LIMPIEZA PUBLICA Y AREAS VERDES.

PUNTAJE DE | BONIFICACION PUNTAJE DE
N°® NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
A CURRICULAR FF/AA
1| HURTADO DIAZ PEDRO JOSE 55 0 25 80
2 | OSORIO RODRIGUEZ JHON AYLO 55 15%* 22 77

\

l"Se comunica que, de acuerdo a lo establecido en el numeral 10.2 del Titulo X. BONIFICACIONES ESPECIALES de
las bases del proceso CAS N° 008-2023-MDLP, de conformidad con el articulo 48° de Ley N° 29973, Ley general de
| la persona con discapacidad, ‘los postulantes con discapacidad que hayan participado en el concurso publico y
{7 superen la evaluacion de Entrevista Personal y que hayan alcanzado el puntaje minimo aprobatorio (puntaje final),
| se otorgara una bonificacion del quince por ciento 15% sobre el Puntaje Total”.

| Asimismo, se detalla los datos del GANADOR del proceso CAS8-2023/017 (por necesidad transitoria):

GANADOR
HURTADO DIAZ PEDRO JOSE

16. CAS8-2023/018, DOS (02) OPERARIO DE REGADO Y MANTENIMIENTO para la SUBGERENCIA DE
LIMPIEZA PUBLICA Y AREAS VERDES.

PUNTAJEDE | BONIFICACION | o\ o oo
Ne NOMBRES COMPLETOS EVALUACION | PORDISO | [yrervicry | TOTAL
CURRICULAR FFIAA

1 | SANCHEZ CASTRO ISABEL SOFIA 55 0 37 92

2 | LOPEZ CARRANZA BRIGETTE JHOSELIN 55 0 36 91

3 | LAMA GARCIA RIVERA CESAR ALBERTO 55 0 3 89

4 VENTEMILLA RAMIREZ VANESSA NSP

GERALDINE

“*NSP: No se presento

-~Asimismo, se detalla los datos de los GANADORES del proceso CAS8-2023/018 (por necesidad
transitoria):

GANADORES

SANCHEZ CASTRO ISABEL SOFIA
LOPEZ CARRANZA BRIGETTE JHOSELIN

%A88-2023/019, DIECISIETE (17) CONDUCTOR DE MOTO LINEAL para la SUBGERENCIA DE
ERENAZGO.

PUNTAJE DE | BONIFICACION PUNTAJE DE
N° NOMBRES COMPLETOS EVALUACION | PORDISO ENTREVISTA | TOTAL
CURRICULAR FFIAA
1 | VASQUEZ GONZALEZ RENATO RICARDO 55 0 37 92
REQUEJO ORTIZ DEYBI CARLOS 55 0 36 ﬁ 91
. RAMOS BARRETO VICTOR JAVIER 55 U

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617 ¢
Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao
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4 | SARMIENTO CUETO JOSE DANIEL 55 0 34 89

5 | SAMANIEGO MARCHAN YOAN AGUSTIN 55 0 33 88

6 | SAJAMI DOMINGUEZ AXEL MARCELO 55 0 33 88

7 | GARCIA GARCIA ANGEL GABRIEL 55 0 32 87

8 | VEGAS BARQUERO CARLOS ALI 55 0 32 87
GOMEZ BOCANEGRA CHRISTIAM

9 ALEXANDER 55 0 32 87

10 | FAJARDO ROSSEL BRAULIO JOSE 55 0 30 85
QUISPE FERRARI ADAN STUART

11 FERNANDO 55 0 18 73

/
‘ /’ Asimismo, se detalla los datos de los GANADORES del proceso CAS8-2023/019 (por necesidad
/”/ transitoria):

GANADORES

\ VASQUEZ GONZALEZ RENATO RICARDO
REQUEJO ORTIZ DEYBI CARLOS
RAMOS BARRETO VICTOR JAVIER
SARMIENTO CUETO JOSE DANIEL
SAMANIEGO MARCHAN YOAN AGUSTIN
SAJAMI DOMINGUEZ AXEL MARCELO
GARCIA GARCIA ANGEL GABRIEL
VEGAS BARQUERO CARLOS ALI
GOMEZ BOCANEGRA CHRISTIAM ALEXANDER
FAJARDO ROSSEL BRAULIO JOSE

PUNTAJE DE | BONIFICACION PUNTAJE DE
NOMBRES COMPLETOS EVALUACION PORDIS O ENTREVISTA TOTAL
CURRICULAR FFIAA
N URVIOLA OSORIO ENRIQUE MARTIN 56 0 39 95
| 2 | SANCHEZ ESPINOZA NOE CESAR 55 0 37 92

As"bi"mismo, se detalla los datos de los GANADORES del proceso CAS8-2023/020 (por necesidad
_Aransitoria):

GANADORES

URVIOLA OSORIO ENRIQUE MARTIN
SANCHEZ ESPINOZA NOE CESAR

L

i 1%)CAS8-2023/021, DOCE (12) SERENO A PIE para la SUBGERENCIA DE SERENAZGO.

) PUNTAJEDE | BONIFICACION [ o v o
3 «;/ N° NOMBRES COMPLETOS EVALUACION | PORDISO ENTREVISTA | TOTAL
CURRICULAR FFIAA
1 | NUNEZ PERALTA DANIEL ANGEL 55 0 39 94
PENA CHIROQUE JESUS MIGUEL 55 0 34 89

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617
Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao
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ALVARADO CERVERA ZOILA
30 |Spee 55 0 3 89
4 | FLORES CUADROS JACOB ALAIN 55 0 3 89
BARBADILLO CARDENAS LUIS
5 fpa 55 0 34 89
CHICLAYO SANCHEZ JHOVANY
I e 55 0 34 89
LARA CORTEZ JACIENTO
7| ALEJANDRO 85 0 33 88
CHAVEZ AGUILAR JOSE LUIS 55 0 32 87
. MONTES VILLAVICENCIO HENRY 55 0 32 87
MONTEJO ESQUIVEL ANIBAL
10 | SaBREL 55 0 32 87
RAMOS GARCIA VALERIA
(A Py 55 0 30 85
| A MEREGILDO ALTAMIRANO ANDREA
*'\ 12 |PERES) 55 0 2 79
l* 13 | SANCHEZ FIGUEROA RAMON 55 0 13 68

_ Asimismo, se detalla los datos de los GANADORES del proceso CAS8-2023/021 (por necesidad
~, transitoria):

GANADORES

NUNEZ PERALTA DANIEL ANGEL
PENA CHIROQUE JESUS MIGUEL
ALVARADO CERVERA ZOILA TERESA
FLORES CUADROS JACOB ALAIN
BARBADILLO CARDENAS LUIS WILLIAM G.
CHICLAYO SANCHEZ JHOVANY EMILIO
LARA CORTEZ JACIENTO ALEJANDRO
CHAVEZ AGUILAR JOSE LUIS
MONTES VILLAVICENCIO HENRY
MONTEJO ESQUIVEL ANIBAL GABRIEL
RAMOS GARCIA VALERIA ELIZABETH
MEREGILDO ALTAMIRANO ANDREA ESTHER

"‘i’or otro lado, cabe comunicar que, de acuerdo a lo es'tablecido en el numeral 12.1. del Titulo XII. DE LA
DECLATORIA DE DESIERTO O DE LA CANCELACION DEL PROCESO de las bases del proceso CAS
N° 008-2023-MDLP (Por necesidad transitoria), se procede a declarar DESIERTO las siguientes plazas:

S
= | GERENCIA DE PLANIFICACION, ESPECIALISTA EN
(\(g CAS8-20230009 | ppre|JpUESTO Y MODERNIZACION PRESUPUESTO
2
\S, CAS8-2023/010 | GERENCIA DE DESARROLLO URBANO P ARG STAENOBRAS =gy
CASe2023/015 | GERENCIA DE ADMINISTRACION TRIBUTARIA | , oo oo o 5
Y RENTAS
ESPECIALISTA EN
CAS8-20230014 | SUBGERENCIA DE RECURSOS HUMANOS | SEGURIDAD Y SALUDENEL |  0f
TRABAJO
CAS8-2023019 | SUBGERENCIA DE SERENAZGO EIEEEECTOR DE MOTO 07
 [CAS820230020 | SUBGERENCIA DE SERENAZGO CONDUCTOR DE CAMIONETA

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617 3
Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao s
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LA COMISION

Brip - eped

Sy,
S

)

/@ lita/ 00,

El postulante declarado GANADOR debera acercarse a la Subgerencia de Recursos Humanos de la
Municipalidad Distrital de La Perla, en el Calle Juan José Pardo 598, Urb. Benjamin Doig Lossio — Callao
a partir del dia 31 de julio de 2023 para la suscripcion del contrato, en el horario de trabajo de lunes a
viernes desde las 8:00 am hasta las 05:00 pm, debiendo presentar la siguiente documentacion:

Documentos originales sefialados en su hoja de vida, a fin que el fedatario de la Municipalidad
Distrital de La Perla registre su sello y firma en las copias presentadas al momento de la
postulacion o presentar copias legalizadas por Notario.

Copia de DNI y Ficha RUC.

Copia de retencion de Cuarta Categoria (SUNAT).

Certificados de antecedentes Policiales, Penales y Judiciales.

Reporte del cédigo de Cuenta Interbancario — CCl por la Entidad Bancaria para el depésito de
Sus remuneraciones.

La Perla, 26 de julio de 2023
LA COMISION EVALUADORA

Sub-Gerencia de Recursos Humanos
Teléfono 498-0617
Calle Juan José Pardo N° 598 Urbanizacién Benjamin Doig Lossio La Perla-Callao



